Na temelju ¢lanka 25. stavka 4. Statuta Hrvatske zajednice samostalnih umjetnika
f (u daljnjem tekstu: HZSU), Skupstina HZSU-a, na sjednici 12. prosinca 2023., usvaja
POSLOVNIK O RADU SKUPSTINE HZSU-a

Clanak 1.

Skupstinu HZSU-a ¢ine predstavnici sljede¢ih podru¢ja umjetnickog stvaralastva:

a) Filmsko stvaralastvo 6 predstavnika

b) Glazbeno stvaralastvo 8 predstavnika

¢) Knjizevno stvaralastvo 6 predstavnika

d) Likovno stvaralastvo 8 predstavnika

e) Scensko stvaralastvo 8 predstavnika
Clanak 2.

(1) Sjednicom Skupstine predsjeda predsjedatelj.

(2) Predsjedatelj Skupstine je predsjednik HZSU-a, odnosno osoba koju bira

Skupstina na svome zasjedanju, javnim glasanjem, iz redova nazoc¢nih ¢lanova.
Clanak 3.

(1) Skupstina bira radno predsjednistvo i verifikacijsko povjerenstvo.

(2) Radno predsj ednistvo i verifikacijsko povjerénstvo ¢ine po tri ¢lana.

(3) Verifikacijsko povjerenstvo podnosi izvjeS¢e o broju nazoc¢nih ¢lanova na

Skupstini te utvrduje broj ¢lanova Skupstine potreban za donoSenje pravovaljanih
odluka.

Clanak 4.

- Skupstina radi po predloZenom, odnosno usvojenom dnevnom redu.

Clanak 5.

Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju predsjedatelj SkupStine,
zapisnicar i ovjerovitelj zapisnika.



Clanak 6.

(1) Pravo na sudjelovanje u raspravi imaju svi nazo¢ni ¢lanovi.
(2) Clan Skupgtine ima pravo najvise dva puta raspravljati o istoj toc¢ki dnevnog reda.

(3) Rasprava moze trajati najdulje pet minuta.

Clanak 7.

(1) Skupstina pravovaljano odlu¢uje ako je na sjednici nazo¢no vise od polovice
ukupnog broja ¢lanova SkupStine.

(2) Ako u zakazano vrijeme na sjednici Skupstine nije nazo¢an propisan broj ¢lanova
iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sjednica se odgada za pola sata te tada SkupStina moze
pravovaljano odlu¢ivati ako je na sjednici nazotno najmanje jedna Cetvrtina od

ukupnog broja ¢lanova SkupStine.

(3) Skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 8.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu usvajanjem na sjednici Skupstine HZSU-a.

Zagreb, 12. prosinca 2023.




