Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine”, broj: 74/2014) te ¢lanka 13.
Statuta Hrvatske zajednice samostalnih umjetnika, Skup§tina Hrvatske zajednice samostalnih
umjetnika, na svojoj sjednici 24. rujna 2015., donosi

STATUT

HRVATSKE ZAJEDNICE SAMOSTALNIH UMJETNIKA

Predmet uredenja

Clanak 1.

Statutom Hrvatske zajednice samostalnih umjetnika (u daljnjem tekstu: HZSU) ureduju se:

e ® o @ o o o o

naziv i sjediste HZSU-a

teritorijalno djelovanje

zastupanje

izgled pecata

podru¢je djelovanja u skladu s ciljevima

ciljevi

djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

nacin osiguranja javnosti djelovanja

uvjeti i na¢in u¢lanjivanja te prestanak ¢lanstva

prava, obveze i odgovornosti te stegovna odgovornost ¢lanova
nacin vodenja popisa ¢lanova

tijela HZSU-a, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, na¢in

odlu¢ivanja i trajanje mandata te nain sazivanja Skup$tine u slu¢aju isteka mandata
nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar HZSU-a '

rad i ustrojstvo Stru¢ne sluzbe HZSU-a

nadzor nad radom HZSU-a

imovina, na¢in stjecanja i raspolaganje imovinom

prestanak postojanja HZSU-a

izbor i opoziv likvidatora

postupak raspodjele imovine u sluéaju prestanka postojanja HZSU-a i

druge odredbe znacajne za HZSU

Rodna neutralnost izraza

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a imaju rodno znaCenje odnose se jednako na muski i
zenski rod.

Naziv

Clanak 3.

(1) Naziv udruge glasi: Hrvatska zajednica samostalnih umjetnika.

(2) Skraceni naziv udruge glasi: HZSU.



(3) Uz naziv na hrvatskom jeziku, HZSU ima naziv i na engleskom jeziku, koji glasi:
Croatian freelance artists’ association.

(4) HZSU djeluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom koji je odreden ovim Statutom.

Sjediste
Clanak 4.
(1) SjediSte HZSU-a je u Zagrebu.

(2) Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor HZSU-a.

Pravna osobnost
Clanak 5.

(1) HZSU je udruga osnovana u skladu sa Zakonom o udrugama, ima svojstvo pravne osobe
te je upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

(2) HZSU je neprofitna pravna osoba.

Teritorijalno djelovanje

Clanak 6.
(1) HZSU djeluje na podrugju Republike Hrvatske.
2) HZSU_ se moZe udruZivati u saveze, zajednice, medunarodne organizacije i druge oblike
povezivanja.

Zastupanje

Clanak 7.
(1) HZSU zastupa predsjednik i upravitelj HZSU-a.
(2) Predsjednik i upravitelj HZSU-a mogu za vrijeme odsutnosti poslove zastupanja putem
punomodi prenijeti na treéu osobu.

Izgled peéata

Clanak 8.

(1) HZSU se u pravnom prometu koristi pedatom okruglog oblika promjera 34 mm s upisanim

nazivom HRVATSKA ZAJEDNICA SAMOSTALNIH UMJETNIKA — ZAGREB u
koncentriranim krugovima oko znaka HZSU koji se nalazi u sredini pecata.




(2) Ako HZSU rabi vise petata istovjetnog promjera, svaki od tih pe¢ata mora biti oznacen
rednim brojem. Redni broj stavlja se u pe€at iznad znaka HZSU-a.

(3) HZSU takoder ima pecat pravokutnog oblika dimenzija 20x50 mm s upisanim nazivom,
znakom 1 sjediStem.

Podrudje djelovanja u skladu s ciljevima

Clanak 9.

(1) HZSU je udruga koja djeluje na podrucju kulture i umjetnosti.

(2) HZSU je udruga samostalnih umjetnika koji djeluje na sljedeéim podru¢jima umjetni¢kog
stvaralaStva:

a)
b)
c)
d)
e)

filmsko stvaralastvo
glazbeno stvaralastvo
knjizevno stvaralastvo
likovno stvaralastvo i
scensko stvaralastvo

Ciljevi

Clanak 10.

Ciljevi HZSU-a su poticanje i promicanje kulturno-umjetni¢kog stvaralastva i javnog
djelovanja, uz ostvarivanje i zastupanje zajednickih interesa samostalnih umjetnika te zastitu
njihovih prava.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

Clanak 11.

Osnovne su djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi:

a)
b)
)

d)
€)

2)

suradnja s ministarstvom nadleznim za poslove kulture vezano za ostvarivanje prava
samostalnih umjetnika i poticanje kultumog 1 umjetnickog stvaralastva

predlaganje financijskog plana iznosa sredstava za uplatu obveznih doprinosa
samostalnim umjetnicima ministarstvu nadleznom za poslove kulture

izrada normativnih akata HZSU-a i drugih propisa vezanih za obavljanje profesionalne
samostalne umjetnicke djelatnosti koji su od interesa za samostalne umjetnike
sudjelovanje u izradi prijedloga programa kulturnog razvoja Republike Hrvatske
suradnja s udrugama civilnog dru$tva, umjetni¢kim strukovnim udrugama i ostalim
pravnim osobama i institucijama u Republici Hrvatskoj i inozemstvu &ija je djelatnost
od interesa za HZSU i samostalne umjetnike

predstavljanje i zastupanje javnih interesa HZSU-a i samostalnih umjetnika

obavljanje stru¢nih i administrativnih te pravnih i financijskih poslova za Struéno
povjerenstvo za priznavanje prava samostalnih umjetnika (u daljnjem tekstu: Struéno
povjerenstvo) u postupku priznavanja prava samostalnom umjetnika na uplatu
doprinosa i postupku revizije priznatih prava samostalnom umjetniku na uplatu
doprinosa



h) prikupljanje dokumentacije radi uspostavljanja prijava o pocetku osiguranja
samostalnih umjetnika kojima se doprinosi pla¢aju iz drzavnog proratuna, a obveznik
placanja doprinosa je ministarstvo nadleZno za poslove kulture, na temelju rjeSenja
Struénog povjerenstva '

i) suradnja s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje (HZMO) i Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje (HZZO) radi ostvarivanja prava na mirovinsko i
zdravstveno osiguranje samostalnih umjetnika kao i €lanova njihovih obitelji

J) evidencija i kontrola obavljenih uplata doprinosa za mirovinsko i zdravstveno
osiguranje samostalnih umjetnika

k) provodenje kontinuiranog informiranja samostalnih umjetnika o donesenim,
izmijenjenim ili dopunjenim normativnim aktima u vezi s obavljanjem profesionalne
samostalne umjetnicke djelatnosti i

1) sustavno stvaranje drustvenih uvjeta za poboljSanje obavljanja profesionalne
samostalne umjetnicke djelatnosti u svim podru¢jima umjetni¢kog stvaralastva.

Nacin osiguranja javnosti djelovanja
Clanak 12.
(1) Djelovanje HZSU-a je javno.

(2) HZSU o svom radu informira svoje ¢lanove i/ili javnost na sjednicama tijela HZSU-a i/ili
na drugi primjeren nacin (obavijestima na oglasnoj ploéi, internetskoj stranici, elektronickim
putem, pisanim putem, putem sredstava javnog priopéavanja, organiziranjem tiskovnih
konferencija i drugim sredstvima komunikacije).

(3) Javnost se moZe iznimno iskljuiti sa sjednice tijela HZSU-a:

a) kad je rije¢ o zadtiti osobnih podataka ili
b) kada se to zbog osobito vaznih razloga odlu¢i na sjednici tijela HZSU-a

(4) O transparentnosti rada tijela s javnim ovlastima pri HZSU-u (Stru¢nog povjerenstva)
javnost se informira putem internetske stranice HZSU-a.

Uvjeti i nacin uclanjivanja te prestanak &lanstva
Clanak 13.

Clanstvo u HZSU-u moZe biti:

a) redovno
U redovnom ¢lanstvu mogu biti profesionalni samostalni umjetnici kojima je
rjeSenjem Strucnog povjerenstva priznato pravo na uplatu obveznih doprinosa za
mirovinsko i zdravstveno osiguranje iz sredstava prora¢una Republike Hrvatske.

b) produzeno
U produzenom ¢lanstvu mogu biti umjetnici kojima je prestalo pravo na uplatu
obveznih doprinosa, ako u roku od 15 dana od prestanka prava na uplatu obveznih
doprinosa daju izjavu o namjeri daljnjeg ¢lanstva u HZSU-u.

c) pocasno
U pocasnom ¢lanstvu mogu biti istaknuti umjetnici i kulturni djelatnici koji su
svojim djelovanjem pridonijeli ostvarivanju ciljeva i razvoju HZSU-a.



Clanak 14.

Clanstvo u HZSU-u prestaje:

a) na osobni zahtjev

b) prestankom prava na uplatu doprinosa, ako umjetnik ne podnese izjavu o namjeri
daljnjeg ¢lanstva u HZSU-u, u roku iz &lanka 13. stavka 1. tocke b) ovoga Statuta

¢) neplacanjem ¢lanarine u HZSU-u dulje od dvije godine

d) izdrZavanjem kazne zatvora dulje od 3est mjeseci ili

e) smréu

Prava, obveze i odgovornosti te stegovna odgovornost lanova
Clanak 15.

(1) Samostalni umjetnik u redovnom ¢&lanstvu HZSU-a ima sljedeca prava:

a) predlagati i birati predstavnike u tijela HZSU-a po podrugjima umjetnitkog
stvaralaStva

b) biti izabrani predstavnik u tijelima HZSU-a

¢) upravljati HZSU-om preko svojih izabranih predstavnika

d) unapredivati mjere koje imaju za cilj poboljSanje profesionalnog obavljanja
samostalne umjetnicke djelatnosti

e) uplata obveznih doprinosa za mirovinsko i zdravstveno osiguranje iz sredstava
proracuna Republike Hrvatske

f) kontinuirano informiranje o donesenim, izmijenjenim ili dopunjenim normativnim
aktima u vezi s obavljanjem profesionalne samostalne umjetnicke djelatnosti i

g) predlagati izmjene i dopune akata HZSU-a

(2) Samostalni umjetnik u redovnom ¢&lanstvu HZSU-a ima sljedeée obveze:

a) pridrzavati se odredbi ovoga Statuta, odluka i zakljuéaka tijela HZSU-a
b) stititi ugled HZSU-a i
c¢) placati godisnju ¢lanarinu

Clanak 16.

(1) Umjetnik u produZenom ¢&lanstvu HZSU-a ima sljedeéa prava:
a) unapredivati mjere koje imaju za cilj poboljianje obavljanja umjetni¢ke djelatnosti
b) kontinuirano informiranje o donesenim, izmijenjenim ili dopunjenim normativnim
aktima u vezi s obavljanjem umjetnicke djelatnosti
(2) Umjetnik u produzenom ¢lanstvu HZSU-a ima sljedeée obveze:

a) pridrzavati se odredbi ovoga Statuta, odluka i zaklju¢aka tijela HZSU-a
b) Sstititi ugled HZSU-a i
c) placati godisnju ¢lanarinu

Clanak 17.

(1) Umjetnik u poc¢asnom ¢lanstvu HZSU-a ima sljedeéa prava:



a) unaprjedivati mjere koje imaju za cilj poboljSanje profesionalnog obavljanja
samostalne umjetnicke djelatnosti

b) kontinuirano informiranje o donesenim, izmijenjenim ili dopunjenim normativnim
aktima u vezi s obavljanjem profesionalne samostalne umjetnicke djelatnosti i

¢) glasanje na sjednici Skupstine, ali nemaju pravo biti birani u tijela HZSU-a

(2) Umjetnik u pocasnom ¢lanstvu HZSU-a ima sljedece obveze:
a) pridrZavati se odredbi ovoga Statuta, odluka i zaklju€aka tijela HZSU-a i
b) Sstititi ugled HZSU-a
Clanak 18.

(1) Eti¢ko povjerenstvo iz ¢lanka 33. ovoga Statuta odlu¢uje o odgovornosti, odnosno
stegovnoj odgovornosti ¢lanova HZSU-a.

(2) Clan HZSU-a moZe odgovarati, odnosno stegovno odgovarati zbog nepridrzavanja
odredbi ovoga Statuta, odluka i zakljuc¢aka tijela HZSU-a, neprimjerenog ponaSanja te ako je
njegovo postupanje uzrokovalo ili je moglo uzrokovati tetu ili posljedice za ugled i interese
HZSU-a.

Nacin vodenja popisa ¢lanova
Clanak 19.
(1) HZSU-a vodi popis svojih ¢lanova.
(2) Popis ¢lanova vodi osoba koju za to ovlasti upravitelj.
(3) Popis ¢lanova vodi se elektroni¢ki i u pisanom obliku.

(4) Popis ¢lanova sadrZi podatke o:

a) osobnom imenu

b) osobnom identifikacijskom broju (OIB)
¢) mati¢nom broju gradana

d) datumu rodenja

e) datumu pristupanja ¢lanstvu

f) kategoriji ¢lanstva

g) datumu prestanka ¢lanstva

h) stru¢nom zvanju i

i) adresi stanovanja

(5) Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.
Tijela HZSU-a
Clanak 20.

(1) Tijela HZSU-a su:



a) SkupStina

b) Upravni odbor i

c) Predsjednik
(2) Clanovi HZSU-a upravljaju HZSU-om putem svojih predstavnika u tijelima iz stavka 1.
to¢aka a) i b) ovoga ¢lanka.

Sastay Skupstine
Clanak 21.

(1) Skupstina je najvide tijelo HZSU-a.

(2) Skupstinu €ine po Sest predstavnika svakog podru¢ja umjetnickog stvaralastva iz ¢lanka 9.
stavka 2. ovoga Statuta.

(3) Podru¢je umjetnickog stvaralaitva iz &lanka 9. stavka 2. ovoga Statuta koje ima vise od
200 samostalnih umjetnika imenuje jo$ dva predstavnika u Skupstinu.
Izbor, mandat i opoziv élanova Skupstine
Clanak 22.

(1) Predstavnike Skupstine biraju profesionalni samostalni umjetnici iz &¢lanka 13. stavka 1.
toCke a) ovoga Statuta, glasanjem na glasa¢kim listié¢ima.

(2) Mandat ¢lanova Skupstine traje &etiri godine.

(3) Clanu Skupstine moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:

a) opozivom, ako to zatraZi u pisanom obliku vise od polovice ¢lanova umjetnickog
podrudja koje ¢lan predstavlja
b) prestankom ¢lanstva u HZSU-u ili
¢) na osobni zahtjev
(4) Clana Skupstine kojem je prestao mandat na temelju stavka 3. ovoga &lanka, zamjenjuje
sljede¢i €lan s popisa iz istog podru€ja umjetni¢kog stvaralastva koji je imao najveéi broj
glasova, a mandat mu traje do isteka vremena na koje je bio izabran ¢&lan.

Nacin sazivanja sjednice Skupstine
te nacin sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata
Clanak 23.
(1) Redovitu i Izbornu skupstinu saziva Upravni odbor.
(2) Redovita skupstina HZSU-a saziva se najmanje jednom godinje.

(3) Izborna skupstina HZSU-a saziva se svake &etiri godine.



(4) Izvanredna skupstina HZSU-a saziva Upravni odbor ako to u pisanom obliku zatrazi
najmanje jedna polovica ¢lanova Skupstine ili kada to Upravni odbor smatra potrebnim.

(5) Ako Upravni odbor ne sazove Izvanrednu skupstinu u roku od 30 dana od dana primitka
zahtjeva predlagaca iz stavka 4. ovog ¢lanka Statuta, sjednicu mogu sazvati sami predlagadi.

(6) U slu€aju isteka mandata tijelima upravljanja HZSU-a, Izbornu skup$tinu saziva zadnja
osoba za zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

(7) Iznimno od stavka 6. ovoga &lanka, Izbornu skupstinu saziva najmanje jedna treéina
¢lanova HZSU-a, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima HZSU-a.

(8) Skupstina se saziva pisanim ili elektroni¢kim pozivom s naznakom dnevnoga reda,
najkasnije pet dana prije odrzavanja Skupstine.

Ovlasti Skupstine
Clanak 24.

Skupstina HZSU-a obavlja sljedece poslove:

a) usvaja statut i njegove izmjene i dopune

b) bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora

¢) usvaja izvjesce o radu za prethodnu kalendarsku godinu

d) usvaja godisnje financijsko izvjesce

€) usvaja plan rada za sljedecu kalendarsku godinu

f) usvaja financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu

g) donosi Poslovnik o svome radu '

h) odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, medunarodne organizacije i druge
oblike povezivanja

1) odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti

j) donosi odluku o statusnim promjenama HZSU-a

k) odlucuje o prestanku postojanja HZSU-a i raspodjeli preostale imovine i

1) razmatra sva ostala pitanja zna¢ajna za HZSU i samostalne umjetnike

Rad Skupstine i nacin odlucivanja
Clanak 25.

(1) Sjednicama Skupstine predsjeda predsjedatelj.

(2) Predsjedatelj Skupstine je predsjednik HZSU-a, odnosno osoba koju bira Skupstina na
svome zasjedanju, javnim glasanjem, iz redova nazo¢nih &¢lanova.

(3) Predsjedatelj Skupstine za svoj rad odgovara Skupstini.

(4) Rad Skupstine vodi se prema Poslovniku o radu Skupstine koji Skupstina usvaja na
zasjedanju.

(5) Skupstina pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢no vide od polovice ukupnog
broja ¢lanova Skupstine.



(6) Ako u zakazano vrijeme na sjednici Skupstine nije nazodan propisan broj &lanova iz
stavka 5. ovoga Clanka, sjednica se odgada za pola sata te tada Skup$tina moZe pravovaljano
odlucivati ako je na sjednici nazo¢no najmanje jedna Cetvrtina od ukupnog broja ¢lanova
Skupétine.

(7) Skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova nazoénih ¢lanova, osim u
slu¢aju iz:

a) cClanka 39. tocke a) ovoga Statuta (prestanak postojanja HZSU-a) i
b) clanka 24. tocke b), odnosno ¢lanka 27. stavka 2. ovoga Statuta (izbor ¢lanova i
zamjenika ¢lanova Upravnog odbora)
(8) Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju predsjedatelj Skupstine,
zapisnicar i ovjerovitelj zapisnika.
Sastav Upravnog odbora
Clanak 26.

(1) Upravni odbor je izvrino tijelo HZSU-a.
(2) Upravni odbor HZSU-a ima pet ¢lanova i pet zamjenika ¢lanova.

(3) Upravni odbor HZSU-a ¢ine po jedan predstavnik i jedan zamjenik predstavnika iz svakog
podrucja umjetnickog stvaralastva iz ¢lanka 9. stavka 2. ovoga Statuta.

(4) Za svoj rad Upravni odbor odgovoran je Skupstini HZSU-a.
(5) Predsjednik HZSU-a ujedno je i predsjednik Upravnog odbora.

(6) Upravitel) HZSU-a nazocan je na sjednicama Upravnog odbora, ali nema pravo glasanja.

Izbor, mandat i opoziv ¢lanova Upravnog odbora
Clanak 27.

(1) Clanove i zamjenike ¢lanova Upravnog odbora biraju predstavnici Skupstine glasanjem na
glasackim listi¢ima.

(2) Izabran je onaj ¢lan koji je dobio najveéi broj glasova iz podrudja umjetni¢kog
stvaralaStva koje predstavlja.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje etiri godine i mogu biti ponovno birani.

(4) Clanu Upravnog odbora moZe prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:

a) opozivom od Skupstine
b) prestankom ¢lanstva u HZSU-u i
¢) na osobni zahtjev



Naéin sazivanja sjednice Upravnog odbora
Clanak 28.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik HZSU-a.

Ovlasti Upravnog odbora
Clanak 29.

(1) Upravni odbor obavlja sljedece poslove izmedu zasjedanja Skupstine:

a) donosi odluku o sazivanju i odrZavanju sjednice Skupstine

b) predlaZe dnevni red Skupstine

¢) izvriava odluke i zakljucke Skupstine

d) podnosi Skupstini izvjesce o radu HZSU-a

e) utvrduje prijedlog financijskog plana za sljede¢u kalendarsku godinu, prijedlog
godidnjeg financijskog izvjesa te izvjedéuje Skupstinu o visini financijskih
sredstava izdvojenih iz proraduna Republike Hrvatske za uplatu obveznih
doprinosa samostalnih umjetnika

f) imenuje upravitelja HZSU-a

g) bira predsjednika i njegova zamjenika, od imenovanih ¢lanova Upravnog odbora

h) imenuje predstavnika HZSU-a u Strucno povjerenstvo

i) predlaZe kandidate za tijela upravljanja HZSU-a

j) utvrduje prijedlog statuta

k) donosi opée akte HZSU-a

1) donosi odluku o visini ¢lanarine

m) donosi odluku o visini naknade za radna tijela

n) imenuje podasne Clanove

0) imenuje i opoziva likvidatora i

p) obavljai druge poslove znatajne za HZSU i samostalne umjetnike

(2) Upravni odbor moze po potrebi osnivati i imenovati povremena radna tijela (povjerenstva,
komisije i sl.) radi razmatranja posebnih pitanja, davanja mi3ljenja i prijedloga o znacajnim
pitanjima iz njihova djelokruga.

Rad Upravnog odbora i nacin odlucivanja

Clanak 30.

(1) Upravni odbor moZe pravovaljano donositi odluke ako je sjednici nazo¢no viSe od
polovice ¢lanova.

(2) Upravni odbor odlucuje vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

(3) Upravni odbor donosi odluke javnim glasanjem, a moZe odluciti da se o odredenom
pitanju odluduje tajnim glasanjem.

(4) U iznimnim slu¢ajevima, sjednica Upravnog odbora moze se odrzati i odluke donositi
putem telefona ili elektronicke poste. U tom sluaju upravitelj HZSU-a sastavlja zapisnik 1
daje ga na potpis predsjedniku HZSU-a na slj edecoj sjednici Upravnog odbora HZSU-a.




Izbor, mandat i opoziv predsjednika HZSU-a
Clanak 31.
(1) Predsjednika HZSU-a i njegova zamjenika imenuje Upravni odbor.
(2) Predsjednik HZSU-a je ujedno i predsjednik Upravnog odbora.

(3) Za predsjednika HZSU-a moze biti imenovan samostalni umjetnik koji je svojim
umjetnickim stvaralaStvom i javnim djelovanjem dao zamjetan doprinos hrvatskoj kulturi i
umjetnosti te ugledu HZSU-a.

(4) Mandat predsjednika i zamjenika predsjednika traje dvije godine.
(5) Nakon isteka mandata, predsjednik i zamjenik predsjednika mogu biti ponovno birani,

(6) Predsjednik HZSU-a mozZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka roka na koji je izabran:

a) na osobni zahtjev ili

b) ako ne postupa u skladu s uputama SkupStine te ako djeluje suprotno pozitivnim
propisima, odnosno odredbama ovoga Statuta ili ako svojim postupanjem Steti
ugledu HZSU-a

(7) Odluku o razrjeSenju predsjednika i njegova zamjenika donosi Upravni odbor.

Ovlasti predsjednika HZSU-a
Clanak 32.

Predsjednik HZSU-a obavlja sljedece poslove:

a) predstavlja i zastupa HZSU prema drugim osobama te je uz upravitelja odgovoran
zarad HZSU-a

b) potpisnik je ugovora o radu upravitelja HZSU-a

c) predsjedava sjednici Upravnog odbora

d) u suradnji s ostalim ¢lanovima Upravnog odbora i upraviteljem HZSU-a daje
inicijative za uspjesnije djelovanje i boljitak HZSU-a i

e) u suradnji s upraviteljem HZSU-a donosi odluke o sazivu i dogovara dnevni red za
sjednice tijela HZSU-a i

Nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar HZSU-a

Clanak 33.

(1) Eticko povjerenstvo je nadleZno za rjeSavanje odgovornosti, odnosno stegovne
odgovornosti ¢lanova HZSU-a te sporova i sukoba interesa unutar HZSU-a.

(2) Upravni odbor ¢e po potrebi imenovati Eti¢ko povjerenstvo od tri ¢lana i tri zamjenika
¢lana.
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(3) Eticko povjerenstvo provodi postupak u slucaju iz stavka 1. ovoga €lanka te nakon
utvrdenog Cinjeni¢nog stanja nastoji sporazumno rijeSiti spor, odnosno donosi odluku o
izricanju opomene.

(4) Protiv odluke Etickog povjerenstva stranka u postupku moZe u roku od 30 dana od dana
dostave odluke izjaviti zalbu Upravnom odboru HZSU-a.

(5) Odluka Upravnog odbora je kona¢na.

Strucna sluiba HZSU-a
Clanak 34.

(1) Radi ostvarivanja ciljeva, djelatnosti te obavljanja struénih i administrativnih te pravnih i
financijsko-ra¢unovodstvenih poslova HZSU ima Stru¢nu sluZbu.

(2) Poslove knjigovodstva moZe voditi ovlasteni knjigovodstveni servis na temelju ugovora o
poslovnoj suradnji.

(2) Stru¢na sluzba, na temelju Zakona o udrugama i ovoga Statuta HZSU-a, obavlja poslove
za HZSU u svojstvu udruge.

(3) Na temelju javnih ovlasti u povjerenim poslovima drZavne uprave, odnosno ministarstva
nadleZnog za poslove kulture, Stru¢na sluzba HZSU-a obavlja struéne i administrativne te
pravne i financijske poslove za Struéno povjerenstvo u postupku priznavanja prava
samostalnih umjetnika na uplatu doprinosa i postupku revizije priznatih prava samostalnih
umjetnika na uplatu doprinosa iz sredstava proraduna Republike Hrvatske te druge poslove
propisane pravilnikom kojim se propisuju nacin i uvjeti za priznavanje prava samostalnih
umjetnika na uplatu obveznih doprinosa za mirovinsko i zdravstveno osiguranje iz sredstava
proratuna Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Pravilnik).

Clanak 35.
(1) Struénom sluzbom HZSU-a rukovodi upravitelj.

(2) Upravitelj HZSU-a obavlja sljedece poslove:

a) predstavlja i zastupa HZSU prema drugim osobama te je odgovoran za rad HZSU-a

b) u suradnji s predsjednikom HZSU-a i ostalim ¢lanovima Upravnog odbora daje
inicijative za uspjesnije djelovanje i boljitak HZSU-a

c) u suradnji s predsjednikom HZSU-a dogovara dnevni red i saziva sjednice tijela
HZSU-a

d) saziva sjednice Stru¢nih povjerenstava, prema podru¢jima umjetni¢kog stvaralastva na
temelju odredbi Pravilnika

¢) u skladu sa Zakonom o udrugama dostavlja zapisnik sa sjednice Redovite skupstine
nadleznom uredu koji vodi registar udruga

f) sklapa ugovore i poduzima druge radnje u ime i za ratun HZSU-a te po potrebi moZe
angazirati savjetnika radi razmatranja posebnih pitanja, davanja misljenja i prijedloga
o znacajnim pitanjima od interesa za HZSU

g) utvrduje kvalifikaciju i potreban broj djelatnika u Struénoj sluzbi te o tome izvje$éuje
Upravni odbor HZSU-a 1

h) potpisnik je ugovora o radu djelatnika Struéne sluzbe HZSU-a



(3) Prava, obveze i odgovornosti djelatnika u Struénoj sluzbi ureduju se ugovorom o radu.

Nadzor nad radom HZSU-a
Clanak 36.

(1) Nadzor nad upravljanjem financijskim sredstvima iz javnih izvora obavlja ministarstvo
nadlezno za poslove kulture.

(2) Nadzor nad financijskim poslovanjem HZSU-a i podnoSenjem propisanih financijskih
izvje$c¢a provodi Ministarstvo financija.

(3) Inspekeijski nadzor nad radom HZSU-a, u smislu Zakona o udrugama, obavlja nadleZni
ured.

(4) Inspekcijski nadzor nad obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi osnivanja
HZSU-a obavljaju nadlezne inspekcije i ovlasteni drZavni sluZbenici.
Imovina, nacin stjecanja i raspolaganje imovinom
Clanak 37.

(1) Imovinu HZSU-a ¢ine:

a) sredstva iz proracuna Republike Hrvatske, putem ministarstva nadleZnog za

poslove kulture ’

b) sredstva iz uplacenih ¢lanarina élanova HZSU-a

¢) dobrovoljni prilozi i darovi

d) pokretne i nepokretne stvari i

e) drugi izvori u skladu s pozitivnim propisima
(2) HZSU moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih ovim Statutom.

Odgovornost za obveze HZSU-a
Clanak 38.

(1) Za svoje obveze HZSU odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

(2) Clanovi HZSU-a i &lanovi tijela upravljanja HZSU-a ne odgovaraju za obveze HZSU-a.

Prestanak postojanja HZSU-a

Clanak 39.

Razlozi za prestanak djelovanja HZSU-a su:
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a) odluka Skupstine o prestanku HZSU-a, koja se donosi dvotre¢inskom vecinom
glasova nazoc¢nih ¢lanova
b) drugi slucajevi predvideni Zakonom o udrugama
Izbor i opoziv likvidatora

Clanak 40.

(1) Likvidator HZSU-a je fizi¢ka ili pravna osoba koju je imenovao Upravni odbor HZSU-a i
koja je kao likvidator upisana u registar udruga.

(2) Likvidator zastupa HZSU u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovla3tena za zastupanje HZSU-a do okon¢anja postupka
likvidacije 1 brisanja HZSU-a iz registra udruga.

(3) Upravni odbor HZSU-a ovlasten je iz opravdanih razloga opozvati imenovanog
likvidatora i umjesto njega imenovati drugu osobu.

Postupak raspodjele imovine u slucaju prestanka postojanja HZSU-a
Clanak 41.

(1) U sluéaju prestanka postojanja HZSU-a imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje

imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine u skladu s ovim Statutom.

(2) HZSU nema pravo imovinu HZSU-a dijeliti svojim osnivalima, ¢lanovima udruge,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

(3) U sludaju prestanka postojanja HZSU-a, ostatak financijskih sredstava primljenih od
ministarstva nadleZnog za poslove kulture, vratit ¢e se u proradun iz kojeg su financijska
sredstva dodijeljena.

Zavrsne odredbe

Clanak 42.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vrijediti Statut HZSU-a od 12. sijeCnja 1998. te
izmjene i dopune Statuta HZSU-a od 15. lipnja 2000.

Clanak 43.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.




